
 

 

 

 

 

 
 
An der Juniorprofessur für Evaluation im Kontext von Lehrerbildung der Universität Bamberg ist zum 
01.10.2025 im Projekt KoPaS (Multiprofessionelle Kooperation und Professionalisierung zur fachbezo-
genen Sprachbildung im schulischen Ganztag - https://www.uni-bamberg.de/kopas/) die Stelle einer 
 

Studentischen Hilfskraft (m/w/d) 
 
befristet bis zum 30.09.2026 zu besetzen. Der Beschäftigungsumfang liegt bei 25 bis 30 Stunden im 
Monat. Die Vergütung erfolgt nach der Vergütungstabelle für studentische Hilfskräfte der Otto-Fried-
rich-Universität Bamberg.  
 
In KoPaS wird die fachliche und sprachliche Lernentwicklung von Grundschulkindern im schulischen 
Ganztag gefördert. Im Fokus steht die multiprofessionelle Kooperation mit dem Ziel der durchgängi-
gen Sprachbildung. Lehr-Lern-Materialien im Themenfeld Bildung für nachhaltige Entwicklung und 
Professionalisierungsmaßnahmen für Lehrkräfte und pädagogische Fachkräfte werden auf ihre Wirk-
samkeit überprüft. Das Vorhaben zielt darauf ab, bessere Bildungs- und Teilhabechancen durch die 
Verzahnung unterschiedlicher Lernorte für Sprachbildung zu ermöglichen. 
 
Aufgabenbeschreibung: 

• Unterstützung bei der Betreuung von Schulen in Bayern und Hessen (Kontaktpflege) 
• Unterstützung projekteigener Erhebungen (Vorbereitung, Durchführung, Dokumentation) 
• Mitarbeit bei der Transkription von qualitativen Interviews 
• Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von projektbezogenen Veranstaltungen 
• Unterstützung bei der Anfertigung wissenschaftlicher Publikationen (Erstellung von Abbil-

dungen und Tabellen, Korrekturlesen, Literaturrecherche und -verwaltung) 
 
Anforderungsprofil: 

• Sicherer Umgang mit MS Office Programmen (Word, Excel, PowerPoint) 
• Zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise, Team- und Kooperationsfähigkeit sowie die  

Fähigkeit zur selbstständigen Aufgabenerledigung 
• Erfahrungen im Umgang mit MAXQDA von Vorteil 
• Stilsicheres Verfassen von Texten in deutscher Sprache 

 
Wir bieten: 

• Einblicke in ein spannendes und dynamisches Arbeitsumfeld  
• Abwechslungsreiche Aufgabengebiete und Mitarbeit in verschiedenen Projektphasen 
• Einbindung in ein kooperatives Projektteam 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung, teilweise auch im Home-Office möglich 
• Einen Arbeitsplatz an einem der schönsten Universitätsstandorte Deutschlands 

 
Allgemeines: 
Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu 
erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Ei-
nung bevorzugt berücksichtigt. Die Otto-Friedrich-Universität Bamberg wurde von der Hertie-Stiftung 
als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die Vereinbarkeit von Familie 
und Erwerbsleben ein. 
 
 

https://www.uni-bamberg.de/kopas/


  

Bewerbung: 
Für inhaltliche Rückfragen steht Ihnen Dorothea Vogel (dorothea.vogel@uni-bamberg.de; Tel.: 
0951/863-3186) zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Zeugnisse/Notenspiegel und ggf. Arbeitszeugnisse) elektronisch (zusammen-
gefasst zu einem PDF-Dokument) bis zum 13.08.2025 unter Angabe der Referenznummer  
2025-KoPaS-SHK an die folgende E-Mail-Adresse: kopas.eva-lehrerbildung@uni-bamberg.de  
Die Vorstellungsgespräche werden in der Woche vom 18.08.2025 bis 22.08.2025 stattfinden. 
 
Kontaktadresse:  
Otto-Friedrich-Universität Bamberg  
Juniorprofessur für Evaluation im Kontext von Lehrerbildung  
Prof. Dr. Jennifer Paetsch  
Luitpoldstr.19  
96052 Bamberg 
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