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Weyermann® Malz ist der Weltmarktführer im Spezialmalzbereich. Wir liefern  
unsere 90 Malzprodukte in 135 Länder.  

Mit rund 260 MitarbeiterInnen ist Weyermann® Malz ein mittelständisches 
Bamberger Traditionsunternehmen. 

Gegründet 1879, wird es heute in vierter und fünfter Generation geführt.  
Wir haben Produktionsstandorte in Bamberg (Oberfranken), Haßfurt (Unterfranken) 
sowie in Clingen (Thüringen) und Leesau (Oberfranken).  
 
 
Werden Sie Mitglied unseres engagierten Malzteams in Bamberg als 

WerkstudentIn Personalabteilung (w/m/d) 

an unserem Standort in Bamberg.  

 
 
Praxis ergänzt Theorie – Ihre Aufgaben bei Weyermann® Malz: 

 Sie wirken aktiv mit – bei Aufgaben in den Bereichen Recruiting, Ausbildung, 
Personalentwicklung sowie Employer Branding 

 Sie zeigen Einsatz – bei zielgruppenorientierter Kommunikation 
personalrelevanter Themen auf internen und externen Kanälen (z.B. Wiki-Aufbau, 
Ausbau unserer Website und unseres TikTok Accounts für Auszubildende) 

 Sie übernehmen Verantwortung – bei der Begleitung und Durchführung von 
Veranstaltungen, Qualifizierungsmaßnahmen und Aktionen im Rahmen des 
Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 
Ihre Kompetenzen und Stärken: 

 Sie sind aktuell StudentIn eines wirtschaftswissenschaftlichen oder 
geisteswissenschaftlichen Studiums (z.B. BWL, Personalmanagement, 
Psychologie, Sozialwissenschaften) 

 Sie freuen sich auf Einblicke in die Personalarbeit entlang des Employee 
Lifecycles 

 Idealerweise haben Sie bereits erste Erfahrung im Personalwesen 
 Sie bringen ein hohes Maß an Integrität, Loyalität und Diskretion mit 
 Mit den MS Office-Anwendungen Excel, Word und Outlook gehen Sie routiniert 

um 
 Sie punkten mit digitaler Affinität 
 Sie zeigen Einsatzfreude, Kommunikationsstärke und Bereitschaft zum 

selbstständigen Arbeiten 
 Freundlichkeit und Zuverlässigkeit sind für Sie selbstverständlich 

 

Unser Angebot bei Weyermann® Malz: 

Wir bieten Ihnen einen umfassenden Einblick mit einer Wochenarbeitszeit von 
etwa 15 Stunden und einem Einsatz von mindestens einem Jahr in unserem 
Team. In den Semesterferien können Sie die Arbeitszeit nach Absprache auf bis zu 
38 Wochenstunden ausweiten, in der Klausurphase entsprechend reduzieren.  

Auf Sie warten ein hoch motiviertes Team sowie abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Aufgaben in einem modernen, weltweit tätigen, 
zukunftsorientierten Familienunternehmen! Ausgezeichnete Zusatzleistungen 
runden unser Angebot ab. 

 
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihres frühestmöglichen Starttermins. Bitte senden Sie diese an:  
 
 
E-Mail: bewerbungen@weyermann.de     
 


